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ZAVOD ZA IZOBRAŽEVANJE IN KULTURO 

ČRNOMELJ, Ul. Otona Župančiča 1 

 

Program EKONOMSKI TEHNIK 

 

 

VPRAŠALNIK ZA PREBIVALCE BELE KRAJINE 

 

 

Spoštovani!  

 

Smo udeleženci izobraževanja odraslih na ZIK-u Črnomelj, smer ekonomski tehnik. Pri 

praktičnem pouku imamo tudi projektno delo. ZIK Črnomelj letos praznuje 50 let 

izobraževanja odraslih. Odločili smo se, da bomo pripravili raziskovalno nalogo na to temo. 

Rezultati raziskave bodo predstavljeni širši javnosti na zaključni prireditvi. 

 

Prosimo vas, da sodelujete z vašimi odgovori. Vse zbrane podatke bomo uporabili anonimno. 

Za vaše sodelovanje in čas se vam v naprej iskreno zahvaljujemo. 

 

 

SPLOŠNI PODATKI 

 

1. Spol (Obkrožite izbrani odgovor.) 

1. Ženski. 

2. Moški. 

 

2. Starost (Obkrožite izbrani odgovor.) 

1. Do 20 let. 

2. Od 21 do 30 let. 

3. Od 31 do 40 let. 

4. Od 41 do 50 let. 

5. 51 let in več. 

 

 



 2 

3. Izobrazba (Obkrožite izbrani odgovor.) 

1. Nedokončana osnovna šola 

2. Osnovna šola. 

3. Srednja šola. 

4. Višja ali visoka strokovna šola. 

5. Univerzitetna izobrazba. 

6. Magisterij, doktorat 

7. Drugo (Vpišite.) ________________________________________________. 

 

4. Položaj: (Obkrožite izbrani odgovor.) 

1. Zaposlen(a). 

2. Zasebnik(ca). 

3. Brezposeln(a). 

4. Gospodinja. 

5. Upokojenec(ka). 

6. Drugo: (Vpišite.)  ____________________________. 

 

5. Kje je vaše stalno bivališče? (Obkrožite izbrani odgovor in dopolnite.) 

1. Občina Črnomelj, kraj ________________________ 

2. Občina Metlika, kraj _________________________ 

3. Občina Semič, kraj __________________________ 

4. Drugo: (Vpišite.)  ________________________________________________. 

 

 PROMOCIJA 

 

6. Predvidevamo, da ste že slišali za ZIK Črnomelj. Od kod ste največ izvedeli o ZIK-u?   

   (Možnih je več odgovorov.) 

1. Iz ZIK-ovega kataloga, ki ga vsako leto dobim na dom. 

2. Od znancev in prijateljev. 

3. Na delovnem mestu, od sodelavcev in nadrejenih. 

4. Preko medijev. 

5. Na Zavodu za zaposlovanje. 

6. Drugo: (Vpišite.)  _______________________________________________ .                                                                                                                                                                
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7. Kaj menite, ali se ZIK dobro in zadosti predstavlja v javnosti? (Obkrožite en odgovor.) 

1. Da, primerno. 

2. Da, vendar preveč. 

3. Da, a še premalo. 

4. Ne.  

5. Ne vem. 

6. Drugo: (Vpišite.)  _______________________________________________. 

 

8. Ali ste se že kdaj udeležili kakšnega izobraževanja na ZIK-u? (Obkrožite izbrani odgovor 

in dopolnite.) 

1. Da, in sicer ________________________________________________________ 

2. Ne, ker ___________________________________________________________ 

3. Ne, čeprav bi se ga z veseljem ________________________________________  

4. Drugo: (Vpišite.)  ___________________________________________________. 

 

VLOGA ZIK-a 

 

9. V nadaljevanju je naštetih nekaj področij in programov, ki jih izvaja ZIK Črnomelj. 

(Prosimo vas, da jih razvrstite tako, da boste z 1 označili tisti program, ki je po vašem mnenju 

najbolj pomemben za naš kraj in s 6 tisti program, ki je po vašem mnenju najmanj 

pomemben.) 

 

______  Osnovna šola za odrasle. 

______  Srednješolski programi za pridobitev izobrazbe 

______  Višje in visokošolsko izobraževanje. 

______  Izobraževanje ranljivih skupin (Romi, odrasli s poseb. potrebami, starejši odrasli). 

______  Tuji jeziki. 

______  Računalniško izobraževanje. 
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POMEN ZIK-a 

 

10. Na ZIK-u deluje izobraževanje odraslih že 50 let. Od takrat do danes se pojavljajo 

določena vprašanja o pomembnosti izobraževanja odraslih. V naslednji preglednici so 

navedene nekatere trditve. Koliko se strinjate z njimi? (V vsaki vrstici označite ustrezen 

odgovor. 1 - se sploh ne strinjam, 2 -  ne strinjam se, 3 – niti se ne strinjam niti se strinjam, 4 

– strinjam se, 5 – se popolnoma strinjam) 

 

   
se sploh ne 
strinjam 

 
ne strinjam 

se 

niti se ne 
strinjam 
niti se 

strinjam 

 
strinjam se 

se 
popolnoma 

strinjam 

1. Uspešnost podjetja 

je povezana z 

vlaganjem v 

izobraževanje 

zaposlenih. 

 

 

1 

 

 

2 

 

 

3 

 

 

4 

 

 

5 

2. Izobraževanje 

odraslih je najbolj 

pomembno za 

osebno rast 

posameznika. 

 

 

1 

 

 

2 

 

 

3 

 

 

4 
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3. Izobraževanje 

odraslih prispeva k 

dvigu kulture v 

okolju. 

 

 

1 

 

 

2 

 

 

3 

 

 

4 

 

 

5 

4. Vseživljenjsko 

učenje je 

pomembno iz vidika 

slovenske in 

evropske 

zakonodaje. 

 

 

1 

 

 

2 

 

 

3 

 

 

4 

 

 

5 
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UDELEŽENCI 

 

11. Kdo so po vašem mnenju v največji meri udeleženci izobraževanja na ZIK-u? (Možnih je 

več odgovorov.) 

 

1. Brezposelni, ki želijo priti z izobrazbo do poklica. 

2. Manj izobraženi, ki so bili neuspešni v dosedanjem šolanju. 

3. Bolj izobraženi, ki cenijo znanje in ga želijo čedalje več. 

4. Starejši, ki so si končno vzeli čas zase. 

5. Ljudje, ki želijo bolj kakovostno življenje sebi, svoji družini in okolju, kjer živijo. 

6. Drugo: (Vpišite.)  ______________________________________________________. 

 

12. Kaj menite, ali so na ZIK-u dovolj odprti in dostopni za vse: stare in mlade, bogate in 

revne, izobražene in neizobražene, in jim ponujajo enake možnosti za vključitev v 

izobraževanje? (Utemeljite svoj odgovor.) 

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________. 

 

MOTIVACIJA ZA U ČENJE 

 

13. Navedenih je nekaj vzrokov, zaradi katerih se odrasli najpogosteje odločijo za 

izobraževanje na ZIK-u. Kateri so po vašem mnenju najbolj pogosti?  (Možnih je več 

odgovorov.) 

 

1. Lastna želja po dvigu izobrazbe. 

2. Lastna želja po izpopolnjevanju znanja, npr. tujih jezikov, računalništva. 

3. Želja po druženju. 

4. Potreba delovnega mesta in zahteva delodajalca. 

5. Reševanje brezposelnosti.  

6. Drugo (Vpišite.)  _____________________________________________________. 
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OVIRE ZA U ČENJE 

 

14. Izobraževanje odraslih je v današnjem času zelo pomembno, vendar zanj nimajo vsi 

enakih možnosti. Koliko se strinjate s trditvami, ki so vam na voljo? (V vsaki vrstici obkrožite 

ustrezen odgovor.) 

 

 
 
 
 
 

  
se sploh  
     ne 
strinjam  

      
ne  
strinjam  
     se 

 niti se  
    ne 
strinjam 
  niti se  
strinjam                 

 
strinjam  
     se 

     
 se 
popolnoma 
  strinjam 

1. 

 

 

Pomanjkanje denarja je 

največja ovira, da bi se odrasli 

dodatno izobraževali. 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 2. 

 

 

Glede na današnji tempo 

življenja ni dovolj časa za 

dodatno izobraževanje. 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 3. 

        

Ljudje menijo, da imajo 

dovolj znanja za svoje 

potrebe, zato se jim nadaljnje 

izobraževanje ne zdi  

pomembno. 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

4. Veliko odraslih nima podpore 

v družini ali na delovnem 

mestu. 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

5. Oddaljenost od šole je 

največja ovira, da ni več 

udeležencev v izobraževanju 

odraslih. 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 
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15. V belokranjskem okolju se še vedno srečujemo z nižjo izobrazbeno strukturo zaposlenih 

in brezposelnih odraslih v primerjavi s slovenskim povprečjem. Kaj menite, zakaj je tako, 

kljub temu, da imamo dobre možnosti za izobraževanje? (Možnih je več odgovorov.) 

 

1. Ljudje niso zainteresirani, ker ne vidijo perspektive za boljša delovna mesta v 

našem relativno majhnem delavnem okolju. 

2. Ljudje so premalo obveščeni o programih izobraževanja odraslih na ZIK-u. 

3. Izobrazba, pridobljena s šolanjem na ZIK-u, pri delodajalcih ni cenjena. 

4. Delodajalci svoje zaposlene premalo vzpodbujajo k nadaljnjemu šolanju. 

5. Drugo (Vpišite.)  _________________________________________________. 

 

STROKOVNOST KADRA 

 

16. Na ZIK-u je redno zaposlenih 8 strokovnih delavcev in okrog 100 honorarnih sodelavcev. 

Kakšno je vaše mnenje o strokovnosti kadra ? (V vsaki vrstici označite ustrezen odgovor.       

1 - ne strinjam se, 2 -  niti se ne strinjam niti se strinjam, 3 - strinjam se, 4 -  ne vem.)  

    
ne strinjam 

se 

niti se ne 
strinjam 
niti se 

strinjam 

 
strinjam se 

 
ne vem 

1. Redno zaposleni so 

izobraženi in 

strokovno 

usposobljeni. 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

2. Zaposleni dobro 

poznajo potrebe v 

okolju in se nanje 

odzivajo. 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

3. Zaposleni se sami 

izobražujejo in so 

zgled vsem. 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

4. Honorarni 

sodelavci so izbrani 

med najboljšimi. 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 
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SODELOVANJE V OKOLJU 

 

17. Ali veste, s katerimi podjetji, zavodi in društvi v okolju sodeluje ZIK? (Naštejte. Če ne 

poznate odgovora, napišite ne vem.) 

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________. 

 

18. Sodelovanja v okolju bi bilo več, če bi imel ZIK bolj pestro izbiro izobraževalnih 

programov in projektov. (Navedite, ali se strinjate s to trditvijo!) 

 

1. Da, ZIK ponuja premalo programov. 

2. Ne, izbira je pestra in vsak lahko najde nekaj zase. 

3. Delno se strinjam, ker ima ZIK res veliko programov, a še vedno nima takšnih, ki bi 

jih potrebovali v okolju. 

4. Drugo: (Vpišite.)  _________________________________________________. 

 

 

PRIMERJAVA Z MLADINSKIM PROGRAMOM 

 

19. Če primerjate znanje odraslih z znanjem mladine ob zaključku enakega programa, npr. 

ekonomskega tehnika, kaj menite, koliko znajo eni in drugi? (Obkrožite izbrani odgovor.) 

 

1. Odrasli znajo več, ker imajo veliko izkušenj iz prakse. 

2. Mladi znajo več, ker snov bolj natančno predelajo in utrjujejo. 

3. Znanje odraslih je primerljivo z znanjem mladine, ker oboji končajo program pod 

istimi pogoji, s poklicno maturo ali zaključnim izpitom. 

4. Drugo: (Vpišite.) ____________________________________________________.  
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20. Kaj menite, čigava znanja so bolj uporabna v praksi? (Obkrožite izbrani odgovor.) 

 

1. Odrasli lahko takoj povežejo svoja znanja s potrebami dela. 

2. Mladi so bolj iznajdljivi in nadomestijo pomanjkanje izkušenj z večjo motivacijo za 

delo.  

3. Uporabnost znanj v praksi ni povezana z načinom izobraževanja. 

4. Drugo: (Vpišite.) ____________________________________________________.  

 

FINANCIRANJE 

 

21. V nadaljevanju so našteti viri financiranja ZIK-a. Prosimo, navedite tiste, za katere veste 

ali ste slišali, da predstavljajo v največji meri ZIK-ove prihodke. (Možnih je več odgovorov.)  

 

1. Evropski viri. 

2. Individualna plačila udeležencev. 

3. Podjetja za svoje zaposlene. 

4. Financiranje na podlagi javnih razpisov različnih ministrstev. 

5. Občina Črnomelj. 

6. ZIK-ov kulturni program. 

7. Ne vem. 

 

 

22. Večina izobraževalnih programov za odrasle je sofinanciranih iz različnih virov. Koliko 

ste seznanjeni z naslednjimi trditvami? (V vsaki vrstici označite ustrezen odgovor. 1 – ne vem, 

prvič slišim, 2 – ne vem veliko, nekaj sem slišal, 3 – vem, vendar me to ne zanima, 4 – 

vem,sem slišal.) 

 

  ne vem, prvič 
slišim 

ne vem 
veliko, nekaj 

sem slišal 

vem, vendar 
me to ne 
zanima 

vem,sem 
slišal 

1. Brezposelnim 

financira 

izobraževanje Zavod 

za zaposlovanje. 

 

 

1 

 

 

2 

 

 

3 

 

 

4 
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2. Zaposleni lahko 
zaprosijo ministrstvo 
za šolstvo za 
povračilo šolnine 

 
 
1 

 
 
2 

 
 
3 

 
 
4 

3. Romi in odrasli s 
posebnimi 
potrebami imajo 
brezplačno 
izobraževanje. 

 
 
1 

 
 
2 

 
 
3 

 
 
4 

4. Računalniško 
opismenjevanje je 
pogosto brezplačno. 

 
 
1 

 
 
2 

 
 
3 

 
 
4 

5. Študijski krožki in 
usposabljanje za 
življenjsko 
uspešnost so 
brezplačni. 

 
 
1 

 
 
2 

 
 
3 

 
 
4 

 

 

KAKOVOST 

 

23. Ali ste že slišali, da na ZIK-u sistematično skrbijo za kakovost dela v izobraževanju 

odraslih in vpeljujejo vedno nove izboljšave? (Obkrožite izbrani odgovor in dopolnite.) 

 

1. Da, in sicer _____________________________________________________. 

2. Ne, ker ________________________________________________________. 

3. Nekaj sem slišal/a, a ne vem veliko o tem ____________________________. 

4. Drugo: (Vpišite.)  _______________________________________________. 

 

24. Kakšno je vaše splošno mnenje o ZIK-u? (Obkrožite izbrani odgovor.) 

 

1. ZIK je ugledna organizacija, ki poudarja pomen nenehnega učenja za vse življenje. 

2. ZIK je nepogrešljiv, ker nobena druga organizacija ne ponuja takšnih programov. 

3. To, kar počnejo na ZIK-u, bi lahko izvajali kjerkoli drugje, torej ni potreben. 

4. V okolju ni zaznati koristi od dejavnosti ZIK-a. 

5. Drugo: (Vpišite.)  _______________________________________________. 
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25. Kaj bi nam radi sporočili v zvezi z vlogo in pomenom ZIK-a v okolju? (Vpišite.)   

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

Datum izpolnjevanja ankete: __________________________________________________ 

Čas trajanja izpolnjevanja anketnega vprašalnika: __________________________________ 

Anketo opravil/a: ____________________________________________________________ 

                                                               (ime in priimek udeleženca) 

 

 

 

 

 

Za vaše sodelovanje se vam zahvaljujemo! 


